[bookmark: _GoBack]法学院团委“创先争优”优秀团干部、优秀团员评选办法（试行）
为进一步加强法学院共青团工作，提高全院团员青年的综合素质，增强共青团基层工作的生机与活力，为树立典型，鼓励先进，推动我院共青团“创先争优"活动的开展，特制定本评选办法。
一、评选时间
评选工作每年进行一次。
二、评选范围
法学院全体共青团员（含学生党员）。
三、评选条件
（一）优秀团员评选条件
1.坚决拥护中国共产党的领导，有坚定的共产主义信念，能认真学习党的重要思想，能关心国家大事，认真学习和宣传党的路线、方针、政策，有较强的集体荣誉感。在学习、劳动、工作及其他社会活动中起模范带头作用。
2.有良好的道德品质，遵守党和国家的各项政策和法律法规，遵守团的纪律和学校、学院的各项规章制度，积极完成党团组织交给的各项任务，团结同学，乐于助人，敢于同一切不良行为作斗争。

3.学习目的明确，态度端正，专业思想牢固，学习刻苦认真，成绩优良，并能积极参加社会实践、志愿服务活动以及课余学术、科研社团和文体活动。
4.按时参加团员注册，能较好地履行团员权利和义务（欠团费者不得参评）。
5.有违法记录或受校、院、团内纪律处分者不得参评优秀团员。
（二）优秀团干部评选条件
1.须符合优秀团员的全部评选条件，全面衡量，参评成绩不得有不及格科目。（学习成绩计算方法：参评成绩以上一学年考试成绩为准，包括考试课和考查课成绩。）
2.须在院学生组织、学生社团或团支部、班委会中担任学生干部工作。
3.热爱本职工作，以身作则，能够带领和组织团员青年努力完成各项工作任务。
4.服务意识强，注意了解和掌握团员青年的思想情况，及时反映和听取他们的意见和要求，并能主动进行疏导教育工作。
5.坚持原则，勇于开展批评和自我批评。有较强的组织能力，在团员青年中具有一定的威信和号召力。
四、评选办法及比例
（一）优秀团员
1.优秀团员，由院级学生组织、学生社团和各团支部推选，报院团委审核公布。
2.院级学生组织、学生社团推选优秀团员的比例不超过成员参评人数的20%。
3.各团支部可推选2名优秀团员。
（二）优秀团干部
1.优秀团干部，由院学生组织、学生社团推选，报院团委审查公布。
2.院级学生组织、学生社团推选优秀团干部的比例不超过成员参评人数的15%。
五、表彰办法
优秀团员、优秀团干部由院团委统一发文表彰，并颁发荣誉证书以资鼓励。
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