吉林大学法学院英特尔（2014）年度法治杰出校友奖
评选章程
一、根据英特尔（中国）有限公司与吉林大学法学院《捐赠合作协议》“关于设立‘吉林大学法学院英特尔年度法治杰出校友奖’的专案”（以下称“专案”），制定本评选章程。
二、本奖项为“吉林大学法学院英特尔年度法治杰出校友奖”，奖励基金为英特尔（中国）有限公司提供。
三、英特尔（中国）有限公司2014年度将提供相当于1.5万美元的人民币捐赠用于本奖项的支出。支出范围为：（一）评选委员会召开评选工作会议的费用；（二）杰出校友的奖励费用；（三）杰出校友获奖人的交通食宿费用；（四）杰出校友的颁奖仪式费用。
四、评选对象为为中国法治社会建设作出重要贡献的吉林大学法学院毕业生。具体条件为：（一）当年度在司法、执法、律师业务、法学研究教育领域取得突出成果，具有全国性或区域性影响的；（二）当年度为吉林大学法学院的建设与发展做出重要贡献的；（三）长期从事司法、执法、律师业务、法学研究教育工作，在相关领域做出公认的突出贡献、具有全国性或区域性影响的；（四）为吉林大学法学院的建设做过重大贡献，对学院发展有长远影响的。
依“专案”要求，本条中的“区域性”限指吉林、辽宁、黑龙江三省即东北地区。
五、本年度拟评选吉林大学法学院英特尔（2014）年度法治杰出校友1—8人，其中“区域性影响奖”2人。由吉林大学法学院和英特尔（中国）有限公司共同颁发“吉林大学法学院英特尔（2014）年度法治杰出校友”获奖证书及奖品。

区域性影响奖为根据“专案”要求，对吉林、辽宁、黑龙江三省校友所设。

六、获奖人应具备本章程第四条所规定之条件的一项（含本项）以上。

七、吉林大学法学院设立评选委员会，负责组织杰出校友评选及奖励。委员会的理事由吉林大学资深教授、法学院院长、学位委员会主席、学术委员会主席、教学委员会主席、三位以上（含本数）国内法律界专业人士组成，吉林大学资深教授为评选委员会主席。吉林大学法学院校友工作办公室主任为评选委员会秘书，负责具体事务性工作。

八、全国各地吉林大学法学院校友会为候选人的推荐机构。
九、候选人经下列程序产生：（一）各地校友会推荐；（二）评选委员会根据各地校友会的推荐，确定入围候选人；（三）将入围候选人在法学院校友工作网站公示，征询校友意见。
十、获奖人经下列程序产生：（一）各地校友会在法学院提供的网站对经公示的候选人进行网络投票，网络投票以记名的方式进行；（二）法学院校友工作办公室核对和统计网络投票结果，将核对无误的有效票数的统计结果提交评选委员会；（三）评选委员会根据有效票的统计结果并综合评议后，按照少数服从多数的原则投票评选出获奖人；（四）将评选出的获奖人在法学院校友工作网站公示。
产生候选人和获奖人的上述评选委员会会议将邀请英特尔（中国）有限公司的代表列席。
十一、获奖人所在校友会将获得提名奖，已入围但未获奖的候选人可获得入围奖。提名奖、入围奖的奖品以证书、奖章或纪念品的形式发放。
十二、获奖人确定后的30日内，由法学院组织举办颁奖仪式。颁奖仪式将邀请英特尔（中国）有限公司的代表参加。

十三、本章程所称校友，为以各种形式在吉林大学法学院学习并取得吉林大学颁发的法律及法律各专业的学历证书者及在法学院有过工作经历者。

十四、本章程经吉林大学法学院院务会议通过后实施。
十五、本章程由吉林大学法学院进行解释，修改时亦同。
